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Fragebogen zu den Themenbereichen

Arbeits- und Gesundheitsschutz, Umwelt- und Energiemanagement

Lieferant (Name / Uniper Lieferanten- Kreditorennummer):

beauftragender Uniper-Standort (Geselischaft / ggf. Kraftwerk / Standort)

Uniper Ansprechperson vor Ort (Name / E-Mail)

auszufiillen von...
Funktionsbereich Einkauf

Uniper Ansprechperson Einkauf (Name / E-Mail)

Uniper Ansprechperson HSSE&S (Name / E-Mail) Empfehlung Datum, Unterschrift:
Beauftragung:

O Ja O Nein

Erldauterung zur Empfehlung der Beauftragung (,,Ja“)

auszufiillen von...
Funktionsbereich HSSE&S (lokal)

Erlauterung zur Empfehlung der Nicht-Beauftragung (,,Nein“)

Sehr geehrte Damen und Herren,

eines unserer definierten Unternehmensziele ist die Gewahrleistung eines optimalen Arbeits-, Gesundheits- und
Umweltschutzes fiir die Menschen, die bei uns arbeiten.

Beziiglich der Umsetzung der Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzanforderungen sehen wir uns jedoch nicht nur
gegeniber unserem Unternehmen und unseren eigenen Mitarbeitenden in der Pflicht, sondern erwarten auch von
unseren Auftragnehmern,

e die Erfullung der gesetzlichen und berufsgenossenschaftlichen Vorschriften

e dass die Qualitat ihrer Lieferungen und Leistungen und der Schutz ihrer Mitarbeitenden vor Unféllen und
arbeitsbedingten Erkrankungen

e die Einhaltung umweltrelevanter Vorschriften

ebenfalls einen hohen Stellenwert hat.
Um uns einen Eindruck Uber die Organisation des Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzes in ihrem Unternehmen

und den ggdf. eingesetzten Nachunternehmen verschaffen zu kénnen, bitten wir Sie um die vollstiandige
Beantwortung folgender Fragen:
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1 Allgemeines

1.1 Unternehmensinformationen

Name des Unternehmens:

Anschrift:

Internetadresse: |

Anzahl Mitarbeitende (im unternehmen): | |

1.2 Bei welcher Berufsgenossenschaft (BG) sind lhre Mitarbeitenden versichert?

BG-Name: | |

Mitgliedsnummer: | |

1.3 Liefer- und Leistungsspektrum / allgemeine Beschreibung der geplanten Dienstleistung(en) bei Uniper:

1.4 Bitte beschreiben sie kurz, wie die Themenbereiche Arbeitssicherheit, Gesundheit, Sicherheit und Umwelt
in ihrem Unternehmen organisiert sind.

1.5 Kontaktdaten der fir die Themengebiete Arbeits- und Gesundheitsschutz, Umwelt- und Energiemanagement
verantwortlichen Person (bezogen auf die bei Uniper geplanten Dienstleistungen)

Arbeits- und Gesundheitsmanagement:

Name:l | Telefonnr.:l |E-Mail Adresse:l |
Umweltmanagement

Name:l | Telefonnr.:l |E-Mail Adresse:l |
Energiemanagement

Name:l | Telefonnr.:l |E-Mail Adresse:l |

1.6  War lhr Unternehmen in den letzten 3 Jahren hinsichtlich Vorfallen in den Bereichen Arbeits- und Gesundheitsschutz,
Sicherheit oder Umweltmanagement einer Strafverfolgung (Strafgericht oder Zivilgericht)
unterworfen, ist verurteilt worden oder hat eine Untersagungsverfliigung erhalten?.......cccceeecvvevenrceenne ja O ..neind

1.7 Kdnnen sie bestétigen, dass die Arbeitsverantwortliche Person vor Ort (AvO) wahrend der Ausfiihrung der Arbeiten
die deutsche Sprache versteht und in der Lage ist, mit den von ihnen eingesetzten Mitarbeitenden (einschlieRlich
Mitarbeitenden von Nachunternehmen) in deren Sprache verstandlich zu kommunizieren.

ja I:I ....nein I:I

AVO — deUtSCNSPraChig.. i rriicsrerirsrrr it
AvO — Kommunikation mit eigenen (Sub-) Mitarbeitenden (ggf. mit Dolmetscher)......ccouvveeiecinenicnen, jald ...nein [

1.6-1.7
Eingaben Isschen
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2 Zertifizierte Managementsysteme / Unfallstatistik

2.1 Welches zertifizierte Managementsystem fiir den Bereich Arbeits- und Gesundheitsschutz ist vorhanden?

(Bitte legen Sie eine Kopie der Zertifikate dem Fragebogen als Anlage bei)

Gliltigkeitsbereich des Zertifikats

gesamtes Unternehmen

Auftragsausflihrender
Standort / Niederlassung

Kopie
beigefligt

keine Zertifizierung

[] 1s0 45001 | O d
[] scc O O []
[] scc O O [l
[l BG Zertifizierung (z8. AviS Bau: Gitesiegel) (| (| ]
] OHRIS O O ]
E] Anderes EI D E]
]

SCC*: Ein eingeschranktes Zertifikat fir kleine Unternehmen mit weniger als 35 Beschaftigten, die keine Subunternehmer fiir technische Dienstleistungen einsetzen.

Hierzu zahlen auch Praktikanten, Auszubildende und (iberlassene Leiharbeitnehmer.

2.1 Eingaben I6schen

SCC**: Ein uneingeschranktes Zertifikat fir Unternehmen mit mehr als 35 Beschaftigten, die Subunternehmer einsetzen.

2.2 Welches zertifizierte Managementsystem fiir den Bereich Umweltmanagement ist vorhanden?

(Bitte legen Sie eine Kopie der Zertifikate dem Fragebogen als Anlage bei)

Gliltigkeitsbereich des Zertifikats

Auftragsausfiihrender
Standort / Niederlassung

Kopie

esamtes Unternehmen
9 beigeflgt

EMAS

1SO 14001

§62 AwSV (Fachbetriebe; Zertifizierung von Fachbetrieben)

Anderes

O0Onn
OOao
|||

|-

keine Zertifizierung

2.2 Eingaben Ischen

2.3 Welches zertifizierte Managementsystem fiir den Bereich Energiemanagement ist vorhanden?
(Bitte legen Sie eine Kopie der Zertifikate dem Fragebogen als Anlage bei)

Glltigkeitsbereich des Zertifikats

Auftragsausfihrender Kopie

tes Unt h
gesamtes Lnternehmen Standort / Niederlassung beigeflgt

1SO 50001

O O O

Energieaudit

O O O

Anderes

O O L]

|

keine Zertifizierung

2.3 Eingaben Iéschen

2.4 Wie viele, der Berufsgenossenschaft gegenliber meldepflichtigen Arbeits- und Dienstwegeunfalle
(keine Wegeunfalle) mit Ausfallzeiten von mehr als drei Kalendertagen, hatte ihr Unternehmen in den

vergangenen drei Jahren zu verzeichnen?

Vorjahr vor zwei Jahren vor drei Jahren

durchschnittliche Anzahl Mitarbeitende (im unternehmen)

I | I | B

gesamte Anzahl meldepflichtiger Arbeitsunfalle

I | |

davon toédliche Arbeitsunfille

I | N |
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Liegt ein Zertifikat gemaR Frage 2.1 vor, so fiihren Sie die weitere Bearbeitung bitte ab Frage 4.1 fort.

3 Arbeits- und Gesundheitsschutz

3.1 Dokumentiert und berichtet ihr Unternehmen wahrend der Erbringung von Dienstleistungen auch arbeitsbedingte

Unfalle ohne Ausfallzeiten und Umweltvorfalle (inkl. Vorfalle ihrer Nachunternehmen)?............c........ jalldl

....nein ]

3.2 Werden von ihrem Unternehmen Inspektionen in den Bereichen Arbeits- und Gesundheitsschutz / Umweltmanagement

wahrend der Erbringung der Dienstleistung (im Rahmen des aktuellen Projektes) durchgefihrt?...... jald

3.3 Wie erflllen sie die gesetzlichen Vorschriften nach dem Arbeitssicherheitsgesetz und der
Unfallverhltungsvorschrift DGUV Vorschrift 2 ,Betriebsarzte und Fachkrafte fur Arbeitssicherheit*?

....nein ]

[[] durch das Unternehmermodell (der Berufsgenossenschatt)

durch eigene Fachkriéfte fiir Arbeitssicherheit

Name:l | Telefonnr.:l | E-Mail Adresse:l

durch externe arbeitssicherheitstechnische Betreuung

Name: | | Telefonnr.: | | E-Mail Adresse: |

3.4 Erflllen sie die Anforderungen gemaf §5 des Arbeitsschutzgesetzes und haben Sie fiir
Arbeitsmittel und Tatigkeiten...
...die Gefahrdungsbeurteilungen und Betriebsanweisungen erstellt .......cccoeevriiiniiniieeinsieennennnnn, j
...die Mitarbeiter regelmaRig daraufhin unterwiesen und dieses dokumentiert wird j

3.5 Haben sie auf ihren Auftrag bezogene Gefahrdungsbeurteilungen erstellt

bzw. werden sie dieSe erstellENT ......iiiiie i ——————— ja a..

3.6 Werden lhre Mitarbeitenden flr die bei uns durchzuflihrenden Tatigkeiten in einer fiir die Mitarbeitenden
verstandlichen Art und Weise regelmaig in den Bereichen Arbeits- und Gesundheitsschutz,

Umwelt- und Energiemanagement unterwiesen und wird diese Unterweisung dokumentiert?............ ja I

3.7 Stellen sie die personliche Schutzausriistung entsprechend der durchzufiihrenden Arbeiten

emalf der von ihnen erstellten Gefahrdungsbeurteilung) zur Verfligung? .....ccccvcveernnneessssssesnssnees jald ...
(9 g g gung i

3.8 st sichergestellt, dass ihre Mitarbeitenden in der Nutzung von persénlicher Schutzausriistung

L8 (=TT 1= T IR o ja a..

3.9 Verfugt Ihr Unternehmen Uber ein Verfahren zur Auswahl von Subunternehmern, um die Erflllung
lhrer Unternehmensanforderungen hinsichtlich Kompetenz, Arbeits- und Gesundheitsschutz,

Umwelt- und Energiemanagement zu gewahrleisten?......ccccceeeminiersnncssnincsee e ja O..

3.10 Ist sichergestellt, dass ihre Mitarbeitenden fur die beauftragten Tatigkeiten und / oder fur den Einsatz
bestimmter Arbeitsmittel eine Befahigung / Berechtigung gemaR den gesetzlichen Vorgaben

(z.B. Betriebssicherheitsverordnung) vOorweisen KONNEN? .......ccooeiierieicriiiens cereeeeesesesse e sesseeseseenens ja a..

3.11 Sind die wiederkehrenden Priifungen an den zu prifenden Arbeitsmitteln sichergestellt?.................. ja EI
(z.B. Prufung ortsveranderlicher elektrischer Gerate gema DGUV V3)

...nein ]

(| nein [_]

nein [

nein []

nein E

nein [

nein [J

nein [J

....nein []

3.1-3.11
Eingaben Iéschen
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4 Umweltmanagement / Energiemanagement
4.1 Wie werden bei ihren Arbeiten anfallende Abfélle entsorgt?
[[J] durch Mithahme nach Abschluss der Arbeiten (§53; §54 KrWG)
[0  durch einen Entsorgungsfachbetrieb in ihrem Auftrag
[0  wird bei einer Beauftragung mit dem Kraftwerk bzw. dem Standort abgestimmt
4.2 Sind in ihrem Unternehmen Prozesse zum sicheren Handling und Transport
von Gefahrgiitern entsprechend gesetzlicher Vorgaben etabliert?............... nicht zutreffend [ ...ja O ...nein
4.3 Sind in ihrem Unternehmen flr die bei uns verwendeten Gefahrstoffe Gefahrdungsbeurteilungen
und Betriebsanweisungen entsprechend gesetzlicher Vorgaben vorhanden? ........ccccccceeeevesecccnneeennn. jal] ....nein ]
4.4 Werden lhre Mitarbeitenden fir die von ihnen eingesetzten Gefahrstoffe in einer fiir die Mitarbeitenden
verstandlichen Art und Weise regelmafig unterwiesen und wird diese Unterweisung dokumentiert?..ja 1 ....nein [
4.5 Uberwachen Sie INren StrOMVEIDrAUCN? ......ccccceereeerersererssseserssssessssssesssssssssssssssssssssssssessessssssesssensesnas ja 1 ....nein ]
4.6 Uberwachen Sie [hren WasSErverbralUCh? ... creeeeiessessssessessessssesssssssesssssssesssssssesssssssesssssssssssssssenns ja O ...nein

42-46

Eingaben l6schen

Wir erwarten, dass Sie vor Leistungserbringung an dem entsprechenden Standort das bei Auftragsvergabe erhaltene
Dokument ,Arbeitssicherheits-, Gesundheits-, und Umweltschutzordnung fir Auftragnehmer” sowie darin enthaltene
Zusatzdokumente beachten und die entsprechenden Hinweise bezlglich Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz
befolgen. Wir behalten uns vor, Uber diesen Fragebogen hinaus, weitere Priifungen und Kontrollen vor Ort durch unsere
Mitarbeiter und durch uns beauftragte Dritte durchzufiihren (vor und wahrend des Auftrages).

Erkldrung des Auftragnehmers:

Hiermit bestatigen wir die Vollstandigkeit und Richtigkeit der getatigten Angaben und verpflichten uns im Falle des
Vertragsabschlusses, die geltenden Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzvorschriften
sowie die Vorgaben der UNIPER einzuhalten.

Wir sind damit einverstanden, dass oben getroffene Angaben sowie die Daten der vor Ort durchgefiihrten Kontrollen
zum Zweck der UNIPER-internen Verwendung elektronisch gespeichert und verwertet werden.
Die Speicherung der Daten erfolgt auf Basis der Datenschutzgrundverordnung.

Ort, Datum Unterschrift des Auftragnehmers

Anlagen
(falls vorhanden listen Sie bitte weitere fiir uns relevante Dokumente / Zertifikate auf

Kopien der Zertifikate fir die angegebenen Managementsysteme

O|ojojiojic
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